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高雄市 110學年度精進國民中小學 

教師教學專業與課程品質整體推動計畫 

國民教育輔導團語文領域國語文輔導小組 

  【學思達】在語文教學上的運用--以低年級教學為例 

實施計畫 

壹、依據 

一、教育部補助直轄市、縣(市)政府精進國民中學及國民小學教師教學專

業與課程品質作業要點。 

二、高雄市110學年度精進國民中小學教師教學專業與課程品質整體推動計

畫。 

三、高雄市110學年度國民教育輔導團整體團務計畫。 

貳、目的 

一、提升教師課前備課的教學知能，發展有效教學策略，實踐有意義的教

學。 

二、增強教師提問設計的能力，掌握出問答題的方法、技巧以及思維。 

三、增進教師教學專業精緻化，有效改善師生溝通與對話品質，提升教師

對話統整力與班級經營力。 

參、辦理單位 

  一、指導單位：教育部國民及學前教育署 

  二、主辦單位：高雄市政府教育局 

  三、承辦單位： 

(一)高雄市國民教育輔導團語文領域國語文輔導小組 

(二)高雄市前金區前金國民小學 

肆、辦理日期及方式 

 111年 6月 11日(星期六)、111年 6月 18日(星期六)，上午 8時 30分至 

    下午 12時 30分。因應疫情採線上模式辦理，Google Meet會議室代碼：    

     gqq-rkku-vaz，參加者請於研習開始前 10分鐘，登入會議室進行簽到。 

伍、參加對象與人數(報名方式) 

一、本市公私立國小低年級導師及語文領域專兼任輔導員優先，若有剩餘

名額，歡迎其他年段有興趣教師報名參加，預計錄取名額 80人。 

二、報名方式： 



(一) 111年 5月 11日(星期三)起至 111年 6月 10日(星期五)止，於   

     教育部全國教師在職進修網報名。課程代碼：3368301。 

(二）研習業務聯繫，請洽詢「高雄市國民教育輔導團語文領域國語文

輔導小組」賈宛倩專任輔導員 (adeline@kcg.gov.tw)，聯絡電

話：（07）3590116轉 212。 

(三）報名參加研習之人員應如期簽到退參加研習，如有重大原因未能

如期參加研習者，請至全國教師在職進修網站取消報名，或於研

習前電話告知承辦人取消。 

陸、研習內容 

一、以講座增能、共備實作、討論研析等方式進行。 

  二、【學思達】在低年級語文教學上的運用、實施方式與經驗傳承。 

  三、詳細內容規劃，參見課程表（附件一）。 

柒、差假與獎勵 

一、本案講座及參加人員准予公假登記，惟課務自理，並覈實核發研習時數。 

二、參加人員准予公假登記，研習時間適逢假日，請依規定於一年內覈實補

休(課務自理)。 

三、承辦本研習活動有功工作人員，依「高雄市立各級學校及幼兒園教職員

工獎懲標準補充規定」辦理敘獎。 

捌、經費來源與概算 

由教育部國民及學前教育署 110學年度補助本市辦理精進國民中小學教師

教學專業與課程品質整體推動計畫經費支應。 

玖、預期成效 

一、經由專業對話與講座交流，認識學思達的教學模式，掌握教育脈動。 

二、透過對話討論，針對低年級教學現場所遭遇的問題與教學經驗能與現

場教師分享，協助提升專業知能與課程設計能力。 

三、教師能從研習實作中，探討課程內涵並提升有效教學策略。 

四、教師能在研習過程中，激發課程設計與實務教學的熱情。 

mailto:adeline@kcg.gov.tw


附件一 

高雄市 110學年度精進國民中小學 

教師教學專業與課程品質整體推動計畫 

國民教育輔導團語文領域國語文輔導小組 

【學思達】在語文教學上的運用--以低年級教學為例研習 

課程表 

日期：111年 6月 11日（星期六） 

時間 課程內容 主講人 備註 

8：30-8：50 報到 輔導團  

8：50-9：00 長官致詞 輔導團  

9：00-10：30 
(90mins) 

1.介紹學思達基本概念 

臺北市信義區光復國小
黃彩霞教師 

外聘 2
節 

10:30-10:40 (小組休息時間)  

10:40-12:10 
(90mins) 

2.學思達教室的班級經營 
外聘 2
節 

12：10-12：30 分享與回饋 輔導團  

日期：111年 6月 18日（星期六） 

時間 課程內容 主講人 備註 

8：30-8：50 報到 輔導團  

8：50-9：00 長官致詞 輔導團  

9：00-10：30 
(90mins) 

3.低年級國語文領域學思
達教學實施流程 

臺北市信義區光復國小
黃彩霞教師 

外聘 2
節 

10:30-10:40 (小組休息時間)  

10:40-12:10 
(90mins) 

4.學思達講義的運用與基
礎實作 

外聘 2
節 

12：10-12：30 分享與回饋 輔導團  

 


